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Ata de Assembleia Geral Extraordinária Realizada em 09 de Junho de 2021
Data, Hora e Local: Ao dia 09 de junho de 2021, às 18:00 horas, na sede social da Pagcerto Soluções em Paga-
mento S.A. (“Companhia”), localizada na cidade de Aracaju, estado de Sergipe, na Rua Riachuelo, n° 1200, São José, 
CEP 49.015-160. Presença: Acionista titular de ações representando a totalidade do capital social e votante da Com-
panhia, conforme verifi cado no Livro de Presença de Acionistas. Convocação e Publicações: Dispensadas as for-
malidades de convocação, nos termos do Artigo 124, Parágrafo 4°, da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, con-
forme alterada (“LSA”). Mesa: Assumiu a presidência dos trabalhos o Sr. Fernando Biancardi Cirne, como “Presiden-
te”; que convidou o Sr. Rafael Chamas Alves, para atuar como “Secretário”. Ordem do Dia: Deliberar sobre a: (i) con-
signação da renúncia dos atuais membros do Conselho de Administração da Companhia; (ii) extinção do Conselho de 
Administração da Companhia; (iii) transformação da Companhia em Sociedade Limitada Unipessoal; (iv) conversão 
da totalidade do capital social da Companhia em quotas de Sociedade Limitada Unipessoal; (v) alteração da denomi-
nação social; (vi) adaptação e consolidação do contrato social da Sociedade Limitada Unipessoal; (vii) eleição dos no-
vos diretores e a reeleição dos atuais diretores; e (viii) autorização para os administradores realizarem todos os atos 
necessários para a transformação da Companhia em Sociedade Limitada Unipessoal, além de, respeitados os precei-
tos legais supervenientes, dispensar as publicações dos documentos “Anexos” ao presente ato solene. Deliberações: 
Após detidos exame e discussão das matérias constantes da “Ordem do Dia” supra, a Única acionista delibera e con-
substancia, por unanimidade e sem quaisquer ressalvas, sobre as matérias acima declinadas e resolve o quanto segue: 
(i) consignar a renúncia dos atuais membros do Conselho de Administração da Companhia, quais sejam: (a) o Conse-
lheiro Sem Designação Específi ca: Arthur da Cunha Barbosa, brasileiro, casado, empresário, portador da Cédula de 
Identidade - RG n° 38121999 SSP/SE, inscrito no Cadastro de Pessoas Físicas do Ministério da Economia (“CPF/ME”) 
sob o n° 697.107.752-00, residente e domiciliado na Rua Major José Joaquim Pereira Lobo, n° 100, Torre Atalaia, apto. 
504, na cidade de Aracajú, estado de Sergipe, CEP 49.032-153 (“Arthur Barbosa”); (b) a Conselheira Investidora: Ana 
Luiza Gonçalves Ferreira da Silva, brasileira, casada, administradora de empresas, portadora da Cédula de Iden-
tidade RG n° 7.123.198 SDS/PE, inscrito no CPF/ME sob o n° 048.799.634-88, residente e domiciliada na cidade de Re-
cife, estado de Pernambuco, com endereço na Avenida Conselheiro Rosa e Silva, n° 1619, apto. 1401, Jaqueira CEP 
52.050-020 (“Ana Silva”); e (c) o Conselheiro Independente: Bartholomeu Antonio Gonzaga Machado Ribei-
ro, brasileiro, casado, contabilista, portador da Cédula de Identidade RG n° 5.597.470 SSP/PE, inscrito no CPF/ME sob 
o n° 529.867.998-68, residente e domiciliado na cidade de Itapecerica da Serra, estado de São Paulo, na Rua da Ilha, 
nº 1210, Chácara Recanto Bela Vista, CEP 06.850-000 (“Bartholomeu Ribeiro”). a) Os conselheiros ora renunciantes 
declaram não ter qualquer valor a receber, dar ou pagar a Companhia, a qualquer título, e concedem à Companhia, 
seus acionistas e administradores, a mais plena, ampla, irrevogável e irretratável quitação com relação a toda e qual-
quer obrigação e/ou valor devido em razão do exercício dos cargos que ora renunciam. b) Os conselheiros ora renun-
ciantes, renunciam a seus cargos mediante a assinatura dos respectivos termos de renúncia constantes do Anexo I à 
presente Ata. (ii) Em ato contínuo, conforme autorizado pelo artigo 138 da LSA, extinguir o Conselho de Administra-
ção da Companhia. (iii) Alterar o tipo societário da Companhia, com base no artigo 220 da LSA, transformando a Com-
panhia de Sociedade Anônima Fechada em Sociedade Limitada Unipessoal passando esta a ser regida pela Lei n° 
10.406 de 10 de janeiro 2002 (“Código Civil”) e, supletivamente, pela LSA. (iv) Em razão das deliberações tomadas 
no item acima, aprovar a conversão da totalidade do capital social da Companhia, totalmente subscrito e integraliza-
do no valor de R$ 2.000.003,00 (dois milhões e três reais), representado por 285.700 (duzentas e oitenta e cinco mil 
e setecentas) ações ordinárias, nominativas e sem valor nominal, para R$2.000.003,00 (dois milhões e três reais), pa-
ritariamente representado por 2.000.003 (duas milhões e três) quotas sociais, cada uma no valor nominal de R$ 1,00 
(um real). Dessa forma, a Cláusula 5ª do Contrato Social da Sociedade passará a vigorar com a seguinte redação: 
“Cláusula 5ª - O capital social da Sociedade, totalmente subscrito e integralizado, em moeda corrente nacional, é de 
R$ 2.000.003,00 (dois milhões e três reais), representado por 2.000.003 (duas milhões e três) quotas sociais, cada uma 
com o valor nominal de R$ 1,00 (um real), todas detidas por sua única sócia, a Organisys Software S.A. (em transfor-
mação para sociedade limitada), inscrita no CNPJ/ME sob o n° 01.056.417/0001-39.” (v) Em razão da transformação 
aprovada acima, a acionista resolve aprovar a alteração da denominação social da Companhia de acordo com o Arti-
go 1.052 e seguintes do Código Civil de Pagcerto Soluções em Pagamento S.A. para Pagcerto Soluções em Pagamen-
to Ltda. Dessa forma, a Cláusula 1ª do Contrato Social da Sociedade passará a vigorar com a seguinte redação: “Cláu-
sula 1ª - A Pagcerto Soluções em Pagamento Ltda. (“Sociedade”) e uma Sociedade Unipessoal Limitada que 
se rege pelo presente Contrato, pela Lei 10.406 de 10 de janeiro 2002 (“Código Civil”) e supletivamente pela Lei n° 
6.404, de 15 de dezembro de 1976, conforme alterada (“Lei das Sociedades por Ações”).”(vi) Aprovar a eleição dos 
seguintes membros para a Diretoria da Sociedade: a) Sr. Rafael Chamas Alves, brasileiro, divorciado, administra-
dor, portador da Cédula de Identidade RG n° 43.667.009 SSP/SP e inscrito no CPF/ME sob n° 327.106.788-02, residen-
te e domiciliado na cidade de São Paulo, estado de São Paulo, com endereço comercial na Rua Itapaiúna, n° 2.434, 
Bairro Jardim Morumbi, CEP 05.707-001, eleito para o cargo de Diretor Financeiro; b) Sr. Fernando Biancardi 
Cirne, brasileiro, casado, engenheiro mecânico, portador da Cédula de Identidade RG n° 22.693.914-5 (SSP/SP) e ins-
crito no CPF/ME sob o n° 169.278.538-98, residente e domiciliado na cidade de São Paulo, estado de São Paulo, com 
endereço comercial na Rua Itapaiúna, n° 2.434, Bairro Jardim Morumbi, CEP 05.707-001, eleito para o cargo de Dire-
tor Geral; c) Sr. Antônio Régis Nodari, brasileiro, casado sob regime de comunhão universal de bens, bacharel em 
informática, portador da Cédula de Identidade RG n° 103.208.143-1 SSP/RS, inscrito no CPF/ME sob o n° 433.193.190-
00, residente e domiciliado na cidade de Bento Gonçalves, estado do Rio Grande do Sul, com endereço comercial na 
cidade de Bento Gonçalves, estado de Rio Grande do Sul, na Rua Olavo Bilac, n° 914, sala 101, Imigrante, CEP 95.702-
000, eleito para o cargo de Diretor Presidente; e d) Sr. Marcelo Navarini, brasileiro, casado sob o regime de co-
munhão parcial de bens, administrador, portador da Cédula de Identidade - RG n° 7055353754 SSP/RS, inscrito no CPF/
ME sob o n° 940.098.990-34, residente e domiciliado na cidade de Bento Gonçalves, estado do Rio Grande do Sul, Tra-
vessa Manaus, 109 bloco A - apto 802, Cidade Alta, CEP 95700-356, reeleito para a diretoria da Companhia, para ocu-
par o cargo de Diretor de Operações. A reeleição dos seguintes Diretores: e) Sr. Arthur da Cunha Barbosa, bra-
sileiro, casado, empresário, portador da Cédula de Identidade - RG n° 38121999 SSP/SE, inscrito no CPF/ME sob o n° 
697.107.752-00, residente e domiciliado na Rua Major José Joaquim Pereira Lobo, n° 100, Torre Atalaia, apto. 504, 
bairro Farolândia, na cidade de Aracaju, estado de Sergipe, CEP 49.032-153, reeleito para o cargo de Diretor Sem 
Designação Específi ca; e f) Sr. Astolfo Marques Pinto Bandeira, brasileiro, casado, empresário, portador da 
Cédula de Identidade - RG n° 1302643 SSP/SE, inscrito no CPF/ME sob o n° 996.761.505-25, residente e domiciliado 
na Av. Capitão Joaquim Martins Fontes, n° 324, Cond. Clube do Parque, Bloco Tramandaí, apto. 406, bairro Farolândia, 
na cidade de Aracaju, estado de Sergipe, CEP 49.032-016, reeleito para o cargo de Diretor Sem Designação Espe-
cífi ca. g) Os Diretores ora eleitos e reeleitos iniciam um mandato unifi cado, com duração de 3 (três) anos, contados 
a partir desta data, nos termos dos Termos de Posse constantes do Anexo II. Dessa forma, as Cláusulas 6ª e 7ª do Con-
trato Social da Sociedade passarão a vigorar com a seguinte redação: “Cláusula 6ª - Os negócios e assuntos da So-
ciedade serão exercidos (a) isoladamente pelo Diretor Presidente ou (b) por 2 (dois) ou mais diretores dentre o Diretor 
Presidente; o Diretor Financeiro, o Diretor de 0perações e o Diretor Geral, divididos em 2 (dois) grupos, conforme dis-
posto na Cláusula 7ª abaixo (“Diretores”). Os Diretores, quotistas ou não quotistas, serão pessoas naturais residentes 
no Brasil, eleitos para um mandato unifi cado com duracão de 3 (três) anos. Cláusula 7ª - Os profi ssionais a ocupa-
rem os cargos de Diretor serão eleitos, nomeados, indicados, destituídos, removidos ou substituídos, a qualquer mo-
mento, pela única sócia da Sociedade. Parágrafo 1º - A Sociedade será administrada pelos seguintes Diretores: (i) Di-
retor Presidente: Sr. Antônio Régis Nodari, brasileiro, casado sob regime de comunhão universal de bens, bacharel 
em informática, portador da Cédula de Identidade RG n° 103.208.143-1 SSP/RS, inscrito no Cadastro de Pessoas Físi-
cas do Ministério da Economia (“CPF/ME”) sob o n° 433.193.190-00, residente e domiciliado na cidade de Bento Gon-
çalves, estado do Rio Grande do Sul, na Rua João Pessoa, n° 282, apartamento n° 403, Botafogo, CEP 95.700-594 
(“Antônio Nodari”); (ii) Diretor de Operações: Sr. Marcelo Navarini, brasileiro, casado em regime de comunhão par-
cial de bens, empresário, portador da Cédula de Identidade RG n° 705.535.375-4 (SSP/RS), inscrito no CPF/ME sob o 
n° 940.098.998-34, residente e domiciliado na cidade de Bento Gonçalves, estado do Rio Grande do Sul, Travessa Ma-
naus, 109 bloco A - apto. 802, Cidade Alta, CEP 95700-356 (“Marcelo Navarini” em conjunto com Antônio Nodari, os 
“Diretores Grupo A”) (iii) Diretor Financeiro: Sr. Rafael Chamas Alves, brasileiro, divorciado, administrador, porta-
dor da Cédula de Identidade RG n° 43.667.009 SSP/SP e inscrito no CPF/ME sob n° 327.106.788-02, com endereço co-
mercial na cidade de São Paulo, estado de São Paulo, na Rua Itapaiúna, n° 2.434, Bairro Jardim Morumbi, CEP 05707-
001 (“Rafael Chamas”); (iv) Diretor Geral: Sr. Fernando Biancardi Cirne, brasileiro, casado, engenheiro mecânico, 
portador da Cédula de Identidade RG n° 22.693.914-5 (SSP/SP) e inscrito no CPF/ME sob o n° 169.278.538-98, resi-
dente e domiciliado na cidade de São Paulo, estado de São Paulo, com endereço comercial na cidade de São Paulo, es-
tado de São Paulo, na Rua Itapaiúna, n° 2.434, Bairro Jardim Morumbi, CEP 05.707-001 (“Fernando Cirne” e, em con-
junto com Rafael Chamas, os “Diretores Grupo B”); (v) Diretor Sem Designação Específi ca: Sr. Arthur da Cunha Bar-
bosa, brasileiro, casado, empresário, portador da Cédula de Identidade - RG n° 38121999 (SSP/SE), inscrito no CPF/
ME sob o n° 697.107.752-00, residente e domiciliado na cidade de Aracaju, estado de Sergipe, na Rua Major José Joa-
quim Pereira Lobo, n° 100, Torre Atalaia, apto. 504, bairro Farolândia, CEP 49.032-153 (“Arthur Barbosa”); e (vi) Dire-
tor Sem Designação Específi ca: Sr. Astolfo Marques Pinto Bandeira, brasileiro, casado, empresário, portador da 
Cédula de Identidade - RG n° 1302643 (SSP/SE), inscrito no CPF/ME sob o n° 996.761.505-25, residente e domiciliado 
na cidade de Aracaju, estado de Sergipe, na Av. Capitão Joaquim Martins Fontes, n° 324, Cond. Clube do Parque, Blo-
co Tramandaí, apto. 406, bairro Farolândia, na cidade de Aracaju, estado do Sergipe, CEP 49.032-016 (“Astolfo Bandei-
ra” e, em conjunto Arthur Barbosa, os “Diretores Grupo C”). Parágrafo 2° - Os Diretores, no exercício de suas ativi-
dades, deverão observar as leis aplicáveis, as disposições deste Contrato Social, bem como as deliberações da única 
sócia da Sociedade, durante o período em que permanecerem no cargo de Diretores da Sociedade. Parágrafo 3° - A 
única sócia da Sociedade determinará a remuneração anual (pro labore) referente aos serviços prestados pelos Dire-
tores à Sociedade, os quais poderãoo não receber remuneração da Sociedade caso também sejam administradores de 
outras sociedades do grupo econômico da Sociedade. Parágrafo 4° - Os Diretores estão dispensados de prestar caução 
em garantia de sua gestão. Parágrafo 5° - Os Diretores, quando eleitos, tomarão posse de seus cargos mediante as-
sinatura do: (i) respectivo instrumento de nomeação; ou (ii) instrumento particular de investidura, devendo a renúncia 
ao cargo ser comunicada por escrito à Sociedade e à sua única sócia.” (vii) Tendo em vista todas as deliberações aci-
ma, decide a acionista adaptar, reformular e consolidar o Contrato Social da Sociedade, que passará a vigorar confor-
me nova redação consolidada constante do Anexo III à presente Ata. (viii) Por fi m, autorizar a administração a prati-
car tempestivamente todos e quaisquer atos necessários ao cumprimento das deliberações tomadas na presente As-
sembleia Geral Extraordinária, estando dispensadas as publicações dos anexos à presente ata em observância aos pre-
ceitos legais supervenientes. Encerramento: nada mais havendo a tratar, a Assembleia Geral foi encerrada e lavra-
da a presente Ata expressa que, lida e aprovada, foi assinada pela única e atual acionista desta Companhia, a Orga-
nisys Software S.A. (em transformação para sociedade limitada), inscrita no CNPJ/ME sob o n° 01.056.417/0001-39 e, 
neste ato, representada por seus correspondentes representantes legais acima qualifi cados (Antônio Regis Nodari e 
Rafael Chamas Alves). Assinaturas: (a) Mesa: Fernando Biancardi Cirne, como Presidente e Rafael Chamas Alves 
como Secretário; e (b) Acionista: Organisys Software S.A. (em transformaçãoo para sociedade limitada) (por Antônio 
Regis Nodari e Rafael Chamas Alves). (c) Advogado: Anderson Rodrigues da Silva, inscrito na OAB/SP sob o n° 354.956. 
A presente e cópia fi el de ata lavrada em livro próprio da Companhia. Aracaju/SE, 09 de junho de 2021, as 18:00 ho-
ras. Mesa: Fernando Biancardi Cirne - Presidente, Rafael Chamas Alves - Secretário. Acionista: Organisys Softwa-
re S.A., Antonio Regis Nodari - Diretor Presidente, Rafael Chamas Alves - Diretor Financeiro. Visto do Advoga-
do: Anderson Rodrigues da Silva - OAB/SP n° 354.956. Junta Comercial do Estado de Sergipe – JUCESE nº 28200746051 
em 01.09.2021 e Protocolo: 210282061 de 05.08.2021. Aline Menezes de Souza - Secretária Geral.
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UMA NOVA paralisação foi deliberada para os dias 9 e 10, terça e quartaUMA NOVA paralisação foi deliberada para os dias 9 e 10, terça e quartaUMA NOVA

Ascom/Sintese

Professores retornam às
aulas após decisão judicial
Seduc aponta que mais de 150 mil alunos da rede estão sendo prejudicados 

ARACAJU

Prefeitura realiza Dia D da Influenza no sábado

SERGIPE

Sergas informa nova redução da
tarifa do gás natural canalizado

SAÚDE

Governo abre Processo Seletivo Simplificado

Polícia Civil apura
emissão fraudulenta

de notas fiscais

EM SERGIPE

PÁGINA – B2

Professores da rede estadual 
retornam às aulas hoje, 4. A 
decisão foi tomada após as-

sembleia da categoria.  Uma nova 
paralisação foi deliberada para os 
dias 9 e 10, terça e quarta. A cate-
goria decidiu em assembleia no dia 
27 de abril, paralisação no período 
de 2 a 5 de maio e acampamento 
na Assembleia Legislativa com 
objetivo de dialogar com os depu-
tados e deputadas para que não 
aprovassem o projeto enviado pelo 
governo do Estado que apresenta 
apenas 2,5% de reajuste e reabris-
se o processo de negociação. 

Os professores reivindicam 
valorização profissional e criticam 
o percentual de reajuste proposto 
pelo Governo do Estado, de 2,5%, 
considerado por eles uma “esmola”.

Na manhã desta quarta-feira, 
3, a categoria se reuniu em fren-
te à Assembleia Legislativa de 
Sergipe (Alese), para protestar, e 
à tarde, por volta das 14h30, foi 
realizada uma Assembleia Geral 
para discutir sobre os dois pri-
meiros dias de greve, bem como 
definir os próximos passos. 

De acordo com o presidente 
do Sindicado dos Trabalhadores 
da Educação Básica de Sergipe 
(Sintese), Roberto Silva, a cate-
goria pede que os projetos sejam 
retirados de pauta. “Temos a in-
formação de que alguns diretores 
estão ligando para os professores 
para avisar que acabou a greve, 
mas, nossa manifestação só será 
suspensa se houver deliberação 
dos professores em assembleia”, 
avisou o presidente antes de rece-
ber a notificação.

Conforme o professor Fernan-
do Gramoza, chefe do departa-
mento de Políticas Sociais do Sin-
tese, caracterizou, o percentual de 

reajuste sugerido pelo governo do 
estado, de 2,5%, é uma “esmola”, 
portanto, não pode ser aceito pela 
categoria. “Essa proposta de 2,5% 
de reajuste é uma miséria frente 
a uma proposta que deveria ser 
de 14,95%. A gente precisa re-
tomar as discussões da categoria 
acerca do piso e da retomada da 
carreira, com o descongelamento 
da gratificação por atividade em 
tempo integral, e a retomada do 
escalonamento das formações, 
de quem entra com mestrado e 
doutorado. Não vamos arredar o 
pé enquanto esse projeto não for 
retirado de pauta e conceder o 
aumento real”, disse. 

A reportagem do JORNAL DA 
CIDADE entrou em contato com 
a Comunicação da Secretaria de 
Estado da Educação e Cultura 
(Seduc), para saber qual a opinião 
do órgão sobre a reivindicação 
dos professores, e qual será o 
encaminhamento dado acerca da 
questão. Em resposta, por meio 
de nota, a Comunicação da Seduc 
informou que “iniciou o amplo 

processo de negociação com o 
Sintese em janeiro deste ano, com 
inúmeras reuniões entre represen-
tantes da categoria com a gestão, 
inclusive com o governador Fábio 
Mitidieri”. A Seduc apontou ainda 
que, “o diálogo da reestruturação 
da carreira, que é uma pauta que 
há anos vem sendo discutida pelo 
sindicato, foi ampliado para que se 
possa retomar a carreira a partir do 
próximo ano, com os diferenciais 
de níveis sugeridos”, e afirmou 
que “todas as pautas apresentadas 
pelo Sindicato foram ouvidas e 
atendidas pelo Governo do Estado 
durante todas as negociações”.

A Seduc reitera que o movi-
mento grevista dos professores 
foi decretado ilegal pelo TJ, “da 
mesma forma que é inadequado 
deixar mais de 154 mil estudan-
tes sem aula”. Para a pasta, a 
paralisação da categoria é pre-
judicial ao calendário do ano 
letivo, bem como à logística de 
transporte escolar nos municípios 
e ao acolhimento daqueles alunos 
mais carentes que dependem da 

alimentação escolar fornecida 
diariamente nas instituições. 

“Sergipe possui 9.378 profis-
sionais da carreira do magistério. 
O professor em início de carrei-
ra na Rede Estadual de Ensino 
tem a remuneração base de R$ 
4.451,14, ou seja, acima do piso 
nacional de 2023 que passou a 
ser R$ 4.420,55. Com a aplicação 
do reajuste linear de 2,5% e in-
corporação de parte do abono (R$ 
100) à remuneração básica, o piso 
salarial inicial em Sergipe passará 
a R$ 4.662,42, permanecendo 
maior que o piso nacional. Atual-
mente, a maior remuneração de 
um professor em Sergipe, incluin-
do todos os benefícios, mestrado, 
doutorado e com dois vínculos, 
ultrapassa R$ 11.372,84 (sem o 
abono). A média de remuneração 
dos professores da Rede Estadual 
de Sergipe é de R$ 7.066,23”, 
explica a comunicação da Seduc. 

E continua: “A Seduc reafirma 
que, para além do reajuste linear 
dos vencimentos dos servidores 
ativos do magistério, o abono para 
os professores será mantido até ser 
incorporado totalmente. Do valor 
de R$ 932 do abono, R$ 100 serão 
incorporados aos vencimentos do 
professor ativo e a diferença con-
tinuará sendo paga na forma de 
abono. Ou seja, todos os professo-
res ativos continuarão recebendo 
o abono de R$ 832 junto com o 
salário. Isso também significa um 
ganho real aos professores apo-
sentados, que serão contemplados 
em seus vencimentos. O Governo 
do Estado e a Seduc sempre dialo-
garam com os professores e reafir-
mam o compromisso, a responsabi-
lidade, a transparência e o respeito 
com todos que fazem a educação de 
Sergipe acontecer”, disse. 

A Sergipe Gás S/A informa que 
a partir de 1º de maio de 2023 a 
tarifa média do ex-tributos do gás 
natural terá redução, contemplan-
do todos os segmentos de mercado 
praticados pela concessionária 
sergipana. O preço do gás vendido 
pela Petrobras e pela Galp corres-
ponde à soma entre a parcela da 
molécula e a parcela de transporte.

A redução anunciada pelas 
supridoras foi apenas referente 
à parcela da molécula, não le-
vando em conta os custos com o 

transporte. Considerando os preços 
da molécula e do transporte, bem 
como a Margem de Distribuição, 
que compõem a tarifa média ex-tri-
butos da Sergas, a variação na tarifa 
média do gás natural foi de -4,83%. 
A Sergas já obteve autorização da 
Agência Reguladora de Serviços Pú-
blicos do Estado de Sergipe (Agre-
se) para ajustar as suas tarifas, visto 
que obedece à política de preços 
das supridoras Petrobras e Galp.

No segmento do Gás Natu-
ral Veicular (GNV), a redução 

da tarifa final foi de - R$ 0,10, 
por m³. Já no segmento resi-
dencial, a redução foi de - R$ 
0,12 por m³. Para os usuários 
do segmento industrial que não 
possuem benefício do Programa 
Sergipano de Desenvolvimento 
Industrial (PSDI) a redução 
média é de - R$ 0,20 por m³; já 
para os usuários do segmento 
industrial enquadrados no PSDI 
a redução média é de - R$ 0,16 
por m³. O segmento comercial 
obteve redução média de - R$ 

A Secretaria de Estado da Saúde (SES) 
anuncia a abertura do Processo Seletivo Sim-
plificado (PSS) para profissionais da área da 
saúde, que desejam atuar na Rede Estadual 
de Saúde e Serviço de Atendimento Móvel de 
Urgência (Samu 192 Sergipe). As inscrições 
devem ser realizadas por meio do endereço 
eletrônico www.saude.se.gov.br – Seção PSS 
SUS Sergipe, a partir da meia-noite desta 
quinta-feira, 4, com prazo final até às 23h59 
da próxima quarta-feira, 10.

São mais de 50 especialidades disponíveis, 
entre elas: Instrumentador Cirúrgico, Técni-
co em Enfermagem, Condutor de Veículo de 
Urgência, Técnico em laboratório/Análises 
Clínicas, Assistente Social, nutricionista, psicó-

logo, Enfermeiro Urgência e Emergência, Far-
macêutico, Terapeuta Ocupacional e outros. 
O PSS tem o prazo de um ano, podendo ser 
prorrogado por mais um.

A avaliação dos candidatos será realizada 
pela comissão organizadora do processo, tendo 
como base avaliativa o currículo e os títulos e 
experiência profissional, acrescida da avaliação 
da prática em Atendimento Pré-hospitalar (APH), 
exclusivamente para os candidatos às vagas de 
cargos relacionadas ao Samu 192 Sergipe.

O diretor de Gestão de Trabalho e Educação 
em Saúde, Wendell Maia, reforça que o candi-
dato deve ter atenção no ato da inscrição e ler 
o edital detalhadamente. Além disso, destaca a 
importância de realizar o PSS neste momento.

“A grande importância de realizar o PSS 
é suprir a necessidade de escalas da Rede 
Hospitalar. O Processo Seletivo de 2020 está 
próximo do vencimento, então para suprir essa 
necessidade estamos realizando outro PSS, 
com várias especialidades para atender as 
necessidades da rede e dos nossos usuários. 
Reforço que é muito importante que o candi-
dato leia o edital e anexos com atenção. Nos 
anexos, além de conter informações sobre as 
unidades de lotação, tem detalhadamente as 
documentações necessárias para enviar no 
ato da inscrição, formulário de recursos e 
outros”, disse. Enquanto o resultado final está 
previsto para o dia 1º de junho, o início das 
convocações inicia dia 2 de julho.

A Prefeitura de Aracaju realiza neste sá a influenza foi iniciada no dia 5 de abril e Leite, Ávila Nabuco, Dona Jovem, José 

0,14 por m³; a tarifa média com 
tributos de cogeração também 
reduziu em cerca de - R$ 0,16 
por m³, assim como o Gás Na-
tural Comprimido (GNC), que 
obteve uma redução na tarifa de 
- R$ 0,10 por m³.

O diretor-presidente da Ser-
gas, José Matos, esclarece que os 
preços praticados no mercado 
do gás natural são definidos 
pela Petrobras e pela Galp, e 
levam em conta a variação no 
mercado internacional do pe-
tróleo e seus derivados, assim 
como a cotação do dólar no 
período, informa. O gás natural 
é um combustível proveniente 
das frações mais leves do petró-
leo. É considerado o combustí
das frações mais leves do petró
leo. É considerado o combustí
das frações mais leves do petró

-
vel de transição para uma ma-
triz energética de baixo carbono 
e em todo o mundo, cresce o seu 
consumo que tem usos diversos.
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UMA NOVA paralisação foi deliberada para os dias 9 e 10, terça e quarta

Ascom/Sintese

Professores retornam às
aulas após decisão judicial
Seduc aponta que mais de 150 mil alunos da rede estão sendo prejudicados 

ARACAJU

Prefeitura realiza Dia D da Influenza no sábado

SERGIPE

Sergas informa nova redução da
tarifa do gás natural canalizado

SAÚDE

Governo abre Processo Seletivo Simplificado

Polícia Civil apura 
emissão fraudulenta 

de notas fiscais

EM SERGIPE 

PÁGINA – B2

Professores da rede estadual 
retornam às aulas hoje, 4. A 
decisão foi tomada após as-

sembleia da categoria.  Uma nova 
paralisação foi deliberada para os 
dias 9 e 10, terça e quarta. A cate-
goria decidiu em assembleia no dia 
27 de abril, paralisação no período 
de 2 a 5 de maio e acampamento 
na Assembleia Legislativa com 
objetivo de dialogar com os depu-
tados e deputadas para que não 
aprovassem o projeto enviado pelo 
governo do Estado que apresenta 
apenas 2,5% de reajuste e reabris-
se o processo de negociação. 

Os professores reivindicam 
valorização profissional e criticam 
o percentual de reajuste proposto 
pelo Governo do Estado, de 2,5%, 
considerado por eles uma “esmola”.

Na manhã desta quarta-feira, 
3, a categoria se reuniu em fren-
te à Assembleia Legislativa de 
Sergipe (Alese), para protestar, e 
à tarde, por volta das 14h30, foi 
realizada uma Assembleia Geral 
para discutir sobre os dois pri-
meiros dias de greve, bem como 
definir os próximos passos. 

De acordo com o presidente 
do Sindicado dos Trabalhadores 
da Educação Básica de Sergipe 
(Sintese), Roberto Silva, a cate-
goria pede que os projetos sejam 
retirados de pauta. “Temos a in-
formação de que alguns diretores 
estão ligando para os professores 
para avisar que acabou a greve, 
mas, nossa manifestação só será 
suspensa se houver deliberação 
dos professores em assembleia”, 
avisou o presidente antes de rece-
ber a notificação.

Conforme o professor Fernan-
do Gramoza, chefe do departa-
mento de Políticas Sociais do Sin-
tese, caracterizou, o percentual de 

reajuste sugerido pelo governo do 
estado, de 2,5%, é uma “esmola”, 
portanto, não pode ser aceito pela 
categoria. “Essa proposta de 2,5% 
de reajuste é uma miséria frente 
a uma proposta que deveria ser 
de 14,95%. A gente precisa re-
tomar as discussões da categoria 
acerca do piso e da retomada da 
carreira, com o descongelamento 
da gratificação por atividade em 
tempo integral, e a retomada do 
escalonamento das formações, 
de quem entra com mestrado e 
doutorado. Não vamos arredar o 
pé enquanto esse projeto não for 
retirado de pauta e conceder o 
aumento real”, disse. 

A reportagem do JORNAL DA 
CIDADE entrou em contato com 
a Comunicação da Secretaria de 
Estado da Educação e Cultura 
(Seduc), para saber qual a opinião 
do órgão sobre a reivindicação 
dos professores, e qual será o 
encaminhamento dado acerca da 
questão. Em resposta, por meio 
de nota, a Comunicação da Seduc 
informou que “iniciou o amplo 

processo de negociação com o 
Sintese em janeiro deste ano, com 
inúmeras reuniões entre represen-
tantes da categoria com a gestão, 
inclusive com o governador Fábio 
Mitidieri”. A Seduc apontou ainda 
que, “o diálogo da reestruturação 
da carreira, que é uma pauta que 
há anos vem sendo discutida pelo 
sindicato, foi ampliado para que se 
possa retomar a carreira a partir do 
próximo ano, com os diferenciais 
de níveis sugeridos”, e afirmou 
que “todas as pautas apresentadas 
pelo Sindicato foram ouvidas e 
atendidas pelo Governo do Estado 
durante todas as negociações”.

A Seduc reitera que o movi-
mento grevista dos professores 
foi decretado ilegal pelo TJ, “da 
mesma forma que é inadequado 
deixar mais de 154 mil estudan-
tes sem aula”. Para a pasta, a 
paralisação da categoria é pre-
judicial ao calendário do ano 
letivo, bem como à logística de 
transporte escolar nos municípios 
e ao acolhimento daqueles alunos 
mais carentes que dependem da 

alimentação escolar fornecida 
diariamente nas instituições. 

“Sergipe possui 9.378 profis-
sionais da carreira do magistério. 
O professor em início de carrei-
ra na Rede Estadual de Ensino 
tem a remuneração base de R$ 
4.451,14, ou seja, acima do piso 
nacional de 2023 que passou a 
ser R$ 4.420,55. Com a aplicação 
do reajuste linear de 2,5% e in-
corporação de parte do abono (R$ 
100) à remuneração básica, o piso 
salarial inicial em Sergipe passará 
a R$ 4.662,42, permanecendo 
maior que o piso nacional. Atual-
mente, a maior remuneração de 
um professor em Sergipe, incluin-
do todos os benefícios, mestrado, 
doutorado e com dois vínculos, 
ultrapassa R$ 11.372,84 (sem o 
abono). A média de remuneração 
dos professores da Rede Estadual 
de Sergipe é de R$ 7.066,23”, 
explica a comunicação da Seduc. 

E continua: “A Seduc reafirma 
que, para além do reajuste linear 
dos vencimentos dos servidores 
ativos do magistério, o abono para 
os professores será mantido até ser 
incorporado totalmente. Do valor 
de R$ 932 do abono, R$ 100 serão 
incorporados aos vencimentos do 
professor ativo e a diferença con-
tinuará sendo paga na forma de 
abono. Ou seja, todos os professo-
res ativos continuarão recebendo 
o abono de R$ 832 junto com o 
salário. Isso também significa um 
ganho real aos professores apo-
sentados, que serão contemplados 
em seus vencimentos. O Governo 
do Estado e a Seduc sempre dialo-
garam com os professores e reafir-
mam o compromisso, a responsabi-
lidade, a transparência e o respeito 
com todos que fazem a educação de 
Sergipe acontecer”, disse. 

A Sergipe Gás S/A informa que 
a partir de 1º de maio de 2023 a 
tarifa média do ex-tributos do gás 
natural terá redução, contemplan-
do todos os segmentos de mercado 
praticados pela concessionária 
sergipana. O preço do gás vendido 
pela Petrobras e pela Galp corres-
ponde à soma entre a parcela da 
molécula e a parcela de transporte.

A redução anunciada pelas 
supridoras foi apenas referente 
à parcela da molécula, não le-
vando em conta os custos com o 

transporte. Considerando os preços 
da molécula e do transporte, bem 
como a Margem de Distribuição, 
que compõem a tarifa média ex-tri-
butos da Sergas, a variação na tarifa 
média do gás natural foi de -4,83%. 
A Sergas já obteve autorização da 
Agência Reguladora de Serviços Pú-
blicos do Estado de Sergipe (Agre-
se) para ajustar as suas tarifas, visto 
que obedece à política de preços 
das supridoras Petrobras e Galp.

 No segmento do Gás Natu-
ral Veicular (GNV), a redução 

da tarifa final foi de - R$ 0,10, 
por m³. Já no segmento resi-
dencial, a redução foi de - R$ 
0,12 por m³. Para os usuários 
do segmento industrial que não 
possuem benefício do Programa 
Sergipano de Desenvolvimento 
Industrial (PSDI) a redução 
média é de - R$ 0,20 por m³; já 
para os usuários do segmento 
industrial enquadrados no PSDI 
a redução média é de - R$ 0,16 
por m³. O segmento comercial 
obteve redução média de - R$ 

A Secretaria de Estado da Saúde (SES) 
anuncia a abertura do Processo Seletivo Sim-
plificado (PSS) para profissionais da área da 
saúde, que desejam atuar na Rede Estadual 
de Saúde e Serviço de Atendimento Móvel de 
Urgência (Samu 192 Sergipe). As inscrições 
devem ser realizadas por meio do endereço 
eletrônico www.saude.se.gov.br – Seção PSS 
SUS Sergipe, a partir da meia-noite desta 
quinta-feira, 4, com prazo final até às 23h59 
da próxima quarta-feira, 10.

São mais de 50 especialidades disponíveis, 
entre elas: Instrumentador Cirúrgico, Técni-
co em Enfermagem, Condutor de Veículo de 
Urgência, Técnico em laboratório/Análises 
Clínicas, Assistente Social, nutricionista, psicó-

logo, Enfermeiro Urgência e Emergência, Far-
macêutico, Terapeuta Ocupacional e outros. 
O PSS tem o prazo de um ano, podendo ser 
prorrogado por mais um.

A avaliação dos candidatos será realizada 
pela comissão organizadora do processo, tendo 
como base avaliativa o currículo e os títulos e 
experiência profissional, acrescida da avaliação 
da prática em Atendimento Pré-hospitalar (APH), 
exclusivamente para os candidatos às vagas de 
cargos relacionadas ao Samu 192 Sergipe.

O diretor de Gestão de Trabalho e Educação 
em Saúde, Wendell Maia, reforça que o candi-
dato deve ter atenção no ato da inscrição e ler 
o edital detalhadamente. Além disso, destaca a 
importância de realizar o PSS neste momento.

“A grande importância de realizar o PSS 
é suprir a necessidade de escalas da Rede 
Hospitalar. O Processo Seletivo de 2020 está 
próximo do vencimento, então para suprir essa 
necessidade estamos realizando outro PSS, 
com várias especialidades para atender as 
necessidades da rede e dos nossos usuários. 
Reforço que é muito importante que o candi-
dato leia o edital e anexos com atenção. Nos 
anexos, além de conter informações sobre as 
unidades de lotação, tem detalhadamente as 
documentações necessárias para enviar no 
ato da inscrição, formulário de recursos e 
outros”, disse. Enquanto o resultado final está 
previsto para o dia 1º de junho, o início das 
convocações inicia dia 2 de julho.

A Prefeitura de Aracaju realiza neste sá-
bado, 6, o Dia D da Influenza em 14 Unidades 
Básicas de Saúde (UBSs) e nos três shoppings 
da capital. Essa estratégia, coordenada pela 
Secretaria Municipal da Saúde (SMS), visa 
ampliar a cobertura vacinal entre as pessoas dos 
grupos elegíveis e oferecer à população mais 
um dia para atualizar a carteira de vacinação.

Realizada na capital sergipana pela SMS, 
a campanha nacional de imunização contra 

a influenza foi iniciada no dia 5 de abril e 
vacinou, até o momento, apenas 46.046 
pessoas. Apesar de a vacina ser a forma 
mais eficiente para prevenir contra o vírus 
da gripe, apenas 20% do público prioritário 
para este imunizante foi vacinado.

As UBSs terão dois horários diferentes. 
Das 7h30 às 13h, estarão de portas abertas 
para vacinação de rotina, além de covid e 
influenza, as UBSs: João Bezerra, Oswaldo 

Leite, Ávila Nabuco, Dona Jovem, José 
Machado, Geraldo Magela, Hugo Gurgel, 
José Augusto Barreto, Dona Sinhazinha e 
Edezio Vieira.

No horário estendido, de 7h30 às 16h, 
funcionarão as UBSs Augusto Franco, Onési-
mo Pinto, Manoel de Souza e Francisco Fon-
seca. É importante destacar que crianças de 
6 meses a 5 anos, 11 meses e 29 dias são va-
cinadas contra influenza somente nas UBSs.

0,14 por m³; a tarifa média com 
tributos de cogeração também 
reduziu em cerca de - R$ 0,16 
por m³, assim como o Gás Na-
tural Comprimido (GNC), que 
obteve uma redução na tarifa de 
- R$ 0,10 por m³.

O diretor-presidente da Ser-
gas, José Matos, esclarece que os 
preços praticados no mercado 
do gás natural são definidos 
pela Petrobras e pela Galp, e 
levam em conta a variação no 
mercado internacional do pe-
tróleo e seus derivados, assim 
como a cotação do dólar no 
período, informa. O gás natural 
é um combustível proveniente 
das frações mais leves do petró-
leo. É considerado o combustí-
vel de transição para uma ma-
triz energética de baixo carbono 
e em todo o mundo, cresce o seu 
consumo que tem usos diversos.
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